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          “จะใชสิทธิอะไรคะ” 
 คุณรูหรือไมวาคําถามเรียบงายท่ีผูปวยหรือญาติทุกรายตองถูกถามเมื่อแรกเดินเขาสูสถานพยาบาลนี้มีความหมายตอสุขภาพ
และสวัสดิภาพของผูปวยหรือผูรับบริการคนนั้นเพียงไร 
 คําถามนี้ไมไดมขีึ้นเพ่ือท่ีจะไดรูวาคาใชจายท่ีจะเกิดขึ้นจากการรักษาพยาบาลครั้งนั้นใคร หรือหนวยงานใดจะเปนผูรับผิดชอบ
เทานั้น แตจะมีผลตอเสนทางการตัดสินใจกําหนดวิธีใหการรักษาดวย 

 เพราะสวัสดิการดานการรักษาพยาบาลแตละแหลงนั้นมีเง่ือนไขแตกตางกัน เฉพาะในสวนของสิทธิการรักษาพยาบาลจากรัฐนั้น 
เปนท่ีรูกันดีวา สิทธิสวัสดิการขาราชการนั้นใหสิทธิการรักษาสูงกวาสิทธิประกันสังคม และสิทธิประกันสังคมใหสิทธิสูงกวาการใชบัตรทอง 
  สภาพเชนน้ีไดนํามาสูการคนหาวาจะเกี่ยวโยงไปสูปญหาเร่ือง “ความเปนธรรมของการใหบริการสุขภาพ” หรือไม 
อยางไร 

 ลองมาดูขอคนพบเบาะๆ จาก 2 กรณีศึกษา แลวโปรดตัดสินดวยตัวคุณเอง 
 

• “เบงหรือผา” เร่ิมมาจากสิทธิ? 

เริ่มตนกันท่ีกรณีศึกษาเกี่ยวกับวิธีการทําคลอด ท่ีดูเปนเรื่องนาฉงนของคุณแมยุคใหมมากมายหลายคนที่อยากเบงลูกออกมา
แบบธรรมชาติ แตนาแปลกท่ีรายไหนมีฐานะมักไมสมหวัง ขณะท่ีแมท่ีถือ “บัตรทอง” กลับเบงลูกออกมาใหเปนท่ีเอิกเกริก 

ตองบอกกอนวา ในบทความนี้ไมไดมีจุดเนนวาการทําคลอดวิธีไหนดีท่ีสุด แตมองท่ีคาใชจายเปนสําคัญ ซึ่งแนนอนวา การ
คลอดธรรมชาตินั้นส้ินเปลืองคาใชจายนอยท่ีสุด ขณะท่ีการผาตัดทําคลอดมีคาใชจายสูงสุด 
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ขอมูลท่ี นพ.พินิจ ฟาอํานวยผล วิเคราะหจากฐานขอมูลผูปวยใน พ.ศ.2547 แสดงใหเห็นขอเท็จจริงอันนาสนใจอยางยิ่งวา ใน
บรรดาคุณแมท่ีเขาทําคลอดโดยใชสิทธิจากกองทุน 3 แหลง คือ สิทธิสวัสดิการขาราชการ สิทธิประกันสังคม และบัตรทอง คุณแมท่ีใช
สิทธิท่ีเปดโอกาสใหเบิกคารักษาพยาบาลจากรัฐไดมากท่ีสุดคือสิทธิสวัสดิการขาราชการนั้นออกแรงเบงเองนอยท่ีสุด ขณะท่ีคุณแมท่ีใช
สิทธิบัตรทอง ซึ่งจัดสรรงบจํากัดจําเขี่ยท่ีสุดตองคลอดลูกโดยออกแรงเหนื่อยกวาเพ่ือน โดยมีคุณแมท่ีถือสิทธิประกันสังคมตามไลหลังมา
ติดๆ  

ในทางกลับกัน คุณแมท่ีใชสิทธิเบิกจากสวัสดิการขาราชการคลอดถึงเกือบคร่ึง คือ รอยละ 46 ของคุณแมในกลุมนี้คลอดโดยการ
ผาทอง ขณะท่ีคุณแมท่ีใชสิทธิจากอีก 2 กองทุน ตามไลหลังมาไกลๆ แบบไมเห็นฝุน 
 

แผนภาพท่ี 1 แสดงวิธีการทําคลอดใหแกผูถือสิทธิ 3 กองทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา การวิเคราะหฐานขอมูลผูปวยใน พ.ศ.2547 โดย นพ.พินิจ ฟาอํานวยผล, 
สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

 
 

• ถึงมีสิทธิผาตัดหัวใจ แตอาจไรโอกาส 

กรณีท่ีสองเปนเรื่องของการผาตัดหลอดเลือดหัวใจ กรณีกลามเนื้อหัวใจขาดเลือดเฉียบพลันนั้นจะมีการผาตัดสําคัญ ไดแก การ
ผาตัดCoronary artery bypass graft (CABG) ซึ่งเปนการผาตัดใหญ และการขยายหลอดเลือดหัวใจ  

จากขอมูลพบวา อัตราการผาตัดในผูปวยสิทธิขาราชการท่ีเปนกลามเนื้อหัวใจขาดเลือดนั้นสูงท่ีสุด รองลงมาคือผูปวย
ประกันสังคม และบัตรทอง แสดงถึงโอกาสในการผาตัดท่ีแตกตางกันระหวางกองทุน โดยเฉพาะในผูปวยบัตรทอง 

ตอมาขอมูลนี้เปนสวนหนึ่งท่ีทําใหสํานักงานหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ผูดูแลสิทธิประโยชนของผูถือบัตรทองมีนโยบาย
สนับสนุนใหผูถือบัตรทองไดรับการผาตัดหัวใจมากขึ้น   
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แผนภาพท่ี 2 อัตราการผาตัดหัวใจของผูปวยโรคหัวใจขาดเลือดเฉียบพลันใน 3 กองทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา การวิเคราะหฐานขอมูลผูปวยใน พ.ศ.2547 โดย นพ.พินิจ ฟาอํานวยผล, 
สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

 

 อยางไรก็ตาม เห็นขอมูลชุดนี้แลว หลายคนคงเริ่มคิดสะระตะกันไวอยางถวนถ่ีแลววา ไปหาหมอคราวหนาจะตอบวาอยางไรเมื่อ
ถูกเจาหนาท่ียิงคําถามวา  

“จะใชสิทธิอะไร”  
 

******************* 

ท่ีมา การสาธารณสุขไทย พ.ศ.2548-2550  
สืบคนไดจาก http://www.hiso.or.th/hiso/picture/reportHealth/ThaiHealth2005-2007/report2005-6-6.pdf 
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ดูขอมูลท้ังหมดไดใน  www.hiso.or.th 

 
 

สมัครสมาชิก หรือติดตอ “ตนคิด”  
ตู ปณ.2 ปณฝ.ประดิพัทธ 10404  
โทรศัพท. 02-668-2854 โทรสาร.02-241-0171  
อีเมล : info@tonkit.org เวบไซต www.tonkit.org 

 


