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คือการกาวพนจากความบบีคั้นคับของไปสูอิสรภาพคือการกาวพนจากความบบีคั้นคับของไปสูอิสรภาพ
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Self Actualization Needs
Ego Needs
Social Needs
Security Needs 
Physiological Needs

Self-Transcendence

ศักยศักยภาพสูงสุดของภาพสูงสุดของ
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Dehumanization of health profession
• การขาดความภาคภูมิใจในวิชาชีพ
• การรูสึกไมไดรับความเปนธรรมอยางเทาเทียม
• การลดทอนงานเปนเพียงการหารายได
• ความแปลกแยกจากงานที่ทํา
• ความยอมรับในสังคมลดนอยลง
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• ขาดความไววางใจกันระหวางมนุษย
• งานขาดความหมายเชิงจิตวิญญาณ
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